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Beleidsplan Stichting Fondsenwerving S.B.O.K. 2026 

Werkzaamheden Stichting Fondsenwerving S.B.O.K.: 

Het geven van scholing aan hulpverleners met betrekking tot onderzoek, begeleiding en behandeling 
van het kind in de ruimste zin van het woord. Ieder jaar wordt georganiseerd:  

• de F.O.K.-cursus   
• de cursus Cerebrale Parese in de Praktijk (in ontwikkeling) 
• Het boek "Kinderfysiotherapie bij kinderen van 0-2 jaar, eens schematische weergave", is 

gerealiseerd en gepresenteerd op 23 november 2015 op een VOBZ-studiedag. In het jaar 
2026 verwachten we weer een aantal exemplaren te verkopen. Het boek wordt als verplichte 
literatuur aangeboden aan de FOK cursisten. Er zijn op dit moment diverse opleidingen 
Kinderfysiotherapie die het boek als verplichte literatuur op de lijst hebben geplaatst. 

Alle directe en indirecte kosten ten behoeve van de werkzaamheden van de Stichting Fondsenwerving 
S.B.O.K. worden geheel gefinancierd uit de cursusgelden van de cursisten en/of bijdragen van de 
Stichting S.B.O.K. en na 23 november 2015 ook door inkomsten die gerealiseerd worden door de 
verkoop van het boek” Kinderfysiotherapie bij kinderen van 0 tot 2 jaar, een schematische weergave”.  

Het vermogen wordt beheerd door het bestuur van de Stichting Fondsenwerving S.B.O.K, alle 
opbrengsten worden ten bate gesteld van de Stichting Fondsenwerving S.B.O.K. hiermee wordt onder 
andere bedoeld, het updaten van de cursussen, het ontwikkelen van nieuwe cursussen, het 
organiseren van symposia etc. De tegoeden die niet direct kunnen worden aangewend worden 
beheerd door het bestuur van de Stichting S.B.O.K.   

Voor 2026 zal geïnvesteerd worden in de kosten voor: 

• Updates voor de cursussen van de SBOK voor de periode 2025-2028 
• Accreditatieaanvragen voor de cursussen van de SBOK voor de periode 2025-2028 
• Derde druk van het huidige boek. 
• Het duurzamer maken van onze stichting door ervoor te zorgen dat iedere kerndocent 

vervangbaar is door een van zijn collegae. 
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Jaarverslag Stichting Fondsenwerving SBOK 2025 

Cursussen: 

De FOK cursus 2025-2026 is 27 maart 2025 van start gegaan met cluster 1A. Cluster 1B, 2, 3 en 4 
hebben ook plaatsgevonden in 2025, cluster 5 en 6 van deze cursus worden aangeboden in januari 
en maart 2026.  
 
Voor de nieuwe cursus: Cerebrale Parese in de praktijk zijn een aantal bijeenkomsten geweest met 
het nieuwe docententeam. De cursus wordt momenteel ontwikkeld en het voornemen is om deze aan 
te bieden in het cursusjaar 2026-2027. 
 
De POS cursus heeft niet plaatsgevonden i.v.m. de update van deze cursus. 
Voor deze cursus wordt een wetenschappelijk onderzoek uitgevoerd door Adelante Zorggroep. 
Na afronding hiervan dient er opnieuw accreditatie voor aangevraagd te worden. Dit alles in 
samenwerking met Adelante Zorggroep. 
 
De cursus Hard2handle “Passend (be)handelen bij kinderen met complexe hulpvragen heeft helaas 
niet plaatsgevonden in 2025, dit aangezien we helaas dit jaar de docentenplanning niet rond kregen. 
 
Financieel resultaat; 

Naar aanleiding van de inflatie en hogere kosten in 2024 zijn de prijzen van de cursussen verhoogd in 
2025. 

Als we terugkijken op het jaar 2025 hebben we ondanks dat de POS cursus en cursus Hard2handle 
niet hebben plaatsgevonden en de nieuwe cursus Cerebrale Parese in ontwikkeling is toch een kleine 
winst behaald. 
 
Het resultaat van 2025 is tevens te wijten aan de afschrijvingskosten van de updates van de FOK 
cursus en de ontwikkeling van de cursus Cerebrale Parese in de praktijk. 
 
Organisatie, bestuur en algemene zaken 

De cursusleiding en het bestuur van de SBOK kwamen zoals gebruikelijk viermaal bijeen, deels op 
locatie en deels online. van de Stichting SBOK.  

Ons secretariaat wordt bemenst door Michaëla Franscoise-Klabbers. Ze pakt alle zaken voortvarend 
op, overlegt daar waar nodig met de coördinatoren van de verschillende cursussen of met het bestuur. 

In 2025 is de nieuwe website gerealiseerd en is het secretariaat overgestapt naar Microsoft Office 
365. 
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Jaarplanning voor 2026 

• Updates verder realiseren voor de cursussen van de SBOK voor 2025-2028 
• Accreditatie aanvragen voor de cursussen van de SBOK 2025-2028 
• Derde druk van het huidige boek. 
• Het duurzamer maken van onze stichting door ervoor te zorgen dat iedere kerndocent 

vervangbaar is door een van zijn collegae. 
 

Beloning bestuurders 

De bestuurders ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij hebben wel recht op een 
tegemoetkoming in de door hen gemaakte kosten welke als niet bovenmatige vergoeding van de door 
het in uitoefening van hun functie gemaakte kosten kan gelden. De bestuursleden ontvangen hiervoor 
€ 15,- per maand.  
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1. JAARREKENING 



1.1 Balans per 31 december 2025 
(Na resultaatbestemming) 

31 december 2025 31 december 2024 
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ACTIVA  € € € € 

Vaste activa      

Materiële vaste activa 
Inventaris 

[1]  
 614  

 
 

                786   

 

   614  786 

Vlottende activa      

Voorraden 
Gereed product en handelsgoederen 

[2]  
 1.014  

 
 

 1.787  

 

   1.014  1.787 

Vorderingen [3]     

Overige vorderingen     450               722  
Overlopende activa   9.848    942   

   10.298  1.664 

Liquide middelen [4]  57.785  22.976 

Totaal activazijde      69.711      27.213    



1.1 Balans per 31 december 2025 
(Na resultaatbestemming) 

31 december 2025 31 december 2024 
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PASSIVA  € € € € 

Eigen vermogen 
Besteedbaar vermogen 

[5]  
 11.009  

 
 

 5.851  

 

   11.009  5.851 

Kortlopende schulden [6]     

Handelscrediteuren       0  213  
Schulden aan groepsmaatschappijen     7.873  15.662  
Belastingen en premies sociale      
verzekeringen  399  147  
Schulden ter zake van pensioenen     408  1.021  
Overige schulden  2.577    1.320  
Overlopende passiva             47.445              2.999   

   58.702  21.362 
 
 
 
 
 

 
Totaal passivazijde   69.711     27.213   
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1.2 Staat van baten en lasten over 2024 
 
 

 2025   2024  
  € € € € 

Baten [7] 97.124 101.690 
Inkoopwaarde [8]           -56.262            -63.507  
Bruto bedrijfsresultaat   40.862  38.183 

Personeelskosten [9] 25.282  22.916  

Afschrijvingen materiële vaste activa [10] 172  163  
Overige bedrijfskosten [11]    9.315    11.123   
Som der kosten   34.769  34.202 

Bedrijfsresultaat   6.093  3.981 

Rentebaten en soortgelijke opbrengsten [12] 37  29  

Rentelasten en soortgelijke kosten [13]       973   1.152   
Som der financiële baten en lasten   -936  -1.123 

Resultaat      5.157    2.858  



1.3 Toelichting op de balans 

Stichting Fondsenwerving S.B.O.K. - 6 - 

 

 

 
ACTIVA  

VASTE ACTIVA 

Materiële vaste activa [1] 
Het verloop van de materiële vaste activa wordt als volgt weergegeven: 

  
 Inventaris 

  € 

Aanschafwaarde  10.701 
Cumulatieve afschrijvingen 
Boekwaarde per 1 januari 

  -9.915  
                   786 

 
Investeringen 

  
0 

Afschrijvingen   -172  
Mutaties 2024   -172  
   

   
Boekwaarde per 31 december   614  

 
 
Afschrijvingspercentage Inventaris 

 
 
20 % 

 

VLOTTENDE ACTIVA   

Voorraden [2]   

 
 

 
Gereed product en handelsgoederen 

 31-12-2025   31-12-2024  
€ € 

Boeken  1.014   1.787  
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Vorderingen [3]  

 31-12-2025  31-12-2024 
 
Overige vorderingen 

€  € 

Vooruitbetaalde kosten 450  722 
  

 
31-12-2025 

  
 

31-12-2024 
 
Overlopende activa 

€  € 

Vooruitbetaalde kosten cursussen 
Nog te ontvangen opbrengsten 
Vooruitbetaalde kosten boek 

3.768 
5.945 

                      135 
9.848 

 942 
0 

                        0 
942 

  
 

31-12-2025 

  
 

31-12-2024 
 
Liquide middelen [4] 

€  € 

Banktegoeden 57.785  22.976 
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PASSIVA  

EIGEN VERMOGEN [5] 

 2025  2024 
 
Besteedbaar vermogen 

€  € 

Stand per 1 januari 5.851  2.993 
Resultaat boekjaar 5.157  2.858 
Stand per 31 december 11.008  5.851 

 
 

   

KORTLOPENDE SCHULDEN [6]  
31-12-2025 

 
 

31-12-2024 
 
Handelscrediteuren 

€  € 

Crediteuren 0  213 
  

 
31-12-2025 

  
 

31-12-2024 
 
Schulden aan groepsmaatschappijen 

€  € 

Rekening-courant Stichting S.B.O.K. 7.873  15.662 
  

 
31-12-2025 

  
 

31-12-2024 
 
Belastingen en premies sociale verzekeringen 

€  € 

Loonheffing 394  145 
Premies sociale verzekeringen 5  2 

 399  147 
 

 
 31-12-2025  31-12-2024 
 
Schulden ter zake van pensioenen 

€  € 

Pensioenverplichting personeel 408  1.021 
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Overige schulden 

 31-12-2025   31-12-2024  
€ € 

Nog te betalen lonen 1.456 655 
Vakantiegeldverplichting                     1.121                    665 

                     2.577                 1.320 
 

  

 
 

 31-12-2025   31-12-2024  
 € € 
Overlopende passiva  
Vooruitontvangen cursusgeld 47.435   2.900 
Overlopende passiva overige                       10                      99 

                 47.445                   2.999 



1.4 Toelichting op de staat van baten en lasten 
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  2025  

€ 
 2024  

€ 
Baten [7]   
Opbrengsten boek (KOR) 3.224 3.372 
Cursusgelden 93.900 97.807 
Giften en schenkingen          0                       511 

      97.124    101.690  
 
 

 
Inkoopwaarde [8]  
Kosten cursussen 54.468 61.803 
Kosten boek  1.794   1.704  

  56.262   63.507  
 
 

Personeelskosten [9]  

Lonen en salarissen 19.716  16.881 
Sociale lasten 3.955  3.484 
Pensioenlasten 788  1.849 
Overige personeelskosten  823    702  

  25.282    22.916  
 
 
Afschrijvingen materiële vaste activa [10] 
Inventaris 

 
 
 

 172  

  
 
 
                     163 

 
 
Overige bedrijfskosten [11] 

   

Kleine investeringen 0  401 
Verkoopkosten 1.478  834 
Kantoorkosten 3.730  5.587 
Algemene kosten  4.107    4.301  

  9.315    11.123  
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Financiële baten en lasten 

 
 

 
Rentebaten en soortgelijke opbrengsten [12] 

 2025   2024  
€ € 

Diverse baten  37   29  
 
 

Rentelasten en soortgelijke kosten [13] 
Rente schuld rekening courant 373 662 
Bankkosten en provisie  600   490  

    973   1.152  
 
 

Personeelsleden 
Gedurende het jaar 2025 was gemiddeld 0,26 werknemer in dienst op basis van een fulltime dienstverband. 
In het jaar 2024 was dit 0,24 werknemer. 

 
 
 

Brunssum, 
Stichting Fondsenwerving S.B.O.K. 

 
w.g. Het bestuur 
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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar de jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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Het vermogen wordt beheerd door het bestuur van de Stichting Fondsenwerving S.B.O.K, alle opbrengsten worden ten bate gesteld van de Stichting Fondsenwerving S.B.O.K. hiermee wordt onder andere bedoeld, het updaten van de cursussen, het ontwikkelen van nieuwe cursussen, het organiseren van symposia etc. De tegoeden die niet direct kunnen worden aangewend worden beheerd door het bestuur van de Stichting S.B.O.K.  Het vermogen wordt aangehouden op een bankrekening.
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	56_ML: De bestuurders ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij hebben wel recht op een tegemoetkoming in de door hen gemaakte kosten welke als niet bovenmatige vergoeding van de door het in uitoefening van hun functie gemaakte kosten kan gelden. 
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	57_ML: In 2025 zijn de navolgende cursussen gegeven:
- Cursus FOK

	2: 
	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2025

	0: 
	1: 
	A: 31-12-2025
	P: 31-12-2025

	2: 
	A: 31-12-2024 (*)
	P: 31-12-2024 (*)


	1: 
	1_GT: 
	2_GT: 614
	3_GT: 
	4_GT: 614
	5_GT: 1014
	6_GT: 10298
	7_GT: 
	8_GT: 57785
	9_GT: 69097
	10_GT: 69711

	2: 
	1_GT: 
	2_GT: 786
	3_GT: 
	4_GT: 786
	5_GT: 1787
	6_GT: 1664
	7_GT: 
	8_GT: 22976
	9_GT: 26427
	10_GT: 27213

	3: 
	1_GT: 
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 11009
	5_GT: 11009
	6_GT: 
	7_GT: 
	8_GT: 
	9_GT: 58702
	10_GT: 69711

	4: 
	1_GT: 
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 5851
	5_GT: 5851
	6_GT: 
	7_GT: 
	8_GT: 
	9_GT: 21362
	10_GT: 27213
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	3: 
	0: 
	1: 2025
	2: 2024 (*)

	1: 
	1_A7: 
	2_A7: 
	3_A7: 
	4_A7: 0
	5_A7: 
	6_A7: 0
	7_A7: 
	8_A7: 
	9_A7: 
	10_A7: 0
	11_A7: 97124
	12_A7: 
	13_A7: 
	14_A7: 97124
	15_A7: 56262
	16_A7: 
	17_A7: 
	18_A7: 
	19_A7: 25282
	20_A7: 
	21_A7: 172
	22_A7: 936
	23_A7: 9315
	24_A7: 91967
	25_A7: 5157

	2: 
	1_A7: 
	2_A7: 
	3_A7: 
	4_A7: 0
	5_A7: 
	6_A7: 511
	7_A7: 
	8_A7: 
	9_A7: 
	10_A7: 511
	11_A7: 101179
	12_A7: 
	13_A7: 
	14_A7: 101690
	15_A7: 63507
	16_A7: 
	17_A7: 
	18_A7: 
	19_A7: 22916
	20_A7: 
	21_A7: 163
	22_A7: 1123
	23_A7: 11123
	24_A7: 98832
	25_A7: 2858
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